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Als Unternehmen mit internationalen Standorten unterhält und entwickelt und betreibt unser Kunde grosse 
Industrieparks und bietet in der gesamten Schweiz Services rund um Infrastrukturdienstleistungen, Energie-Contracting, 
Projektplanung und –Umsetzung im Bereich Industrieparks mit grossen Produktionsstätten (z.B. für Pharma, Chemie, 
Kunststoff und Biochemie), Immobilienentwicklung, Automatisierungslösungen für die Produktion, Arealentwicklung inkl. 
Infrastruktur und Energielösungen mit einem breiten Spektrum an klimafreundlichen und smarten Energielösungen 
sowie besonderen Referenzen im Bereich Waste-to-Value, Waste-to-Energy und Waste Water Treatment. Zur Entwicklung 
des Industrieparks am Standort Basel sind wir beauftragt, einen 
 
Sr. Project Manager Grossprojekte Energy, Engineering, Construction (m/w/d) 
 
zu suchen. Als Senior Project Manager tragen Sie die Gesamtverantwortung für die Erstellung schlüsselfertiger 
Grossprojekte im Wert von mehreren Millionen CHF für den Industrie-Anlagenbau im Energiesektor sowie in der 
chemischen, pharmazeutischen und biochemischen Industrie. Die Engineering-, Procurement- und Construction 
Projekte zeichnen sich durch hohe Komplexität aus und sind dadurch auf klare Projektmanagement-Strukturen und 
Vertragsgestaltung angewiesen. Dabei unterstützen Sie das Sales Teams schon während der Angebotsphase mit bei 
Fachfragen zu Planung, Normen und Projektabwicklung sowie -Steuerung, agieren direkt als Schnittstelle zum Kunden 
während des gesamten Projektes bis zur Inbetriebsetzung und schlüsselfertigen Übergabe an den Kunden, verantworten 
Projectcontrolling in Bezug auf Kosten-, Zeit- und Qualität und stellen zudem sicher, dass die Stimme des Kunden gehört 
und die Kundenerwartungen eingehalten werden. Ihre Verantwortung reicht von der Projektplanung und -Steuerung, 
betriebswirtschaftliche Führung, Technisches Änderungsmanagement, Prüf- und Genehmigungsverfahren, Einkauf, 
Baustellenorganisation, Logistik, Montageüberwachung, Controlling, Claim Management bis zur strategischen 
Verantwortung aller technischen und personellen Ressourcen. Sie sind für die Auswahl der Lieferanten sowie für die 
Ausschreibung und Vergabe der Gewerke verantwortlich und führen in den Projekten das technische Personal je nach 
Projektabschnitt.  
 
Für diese herausfordernde Aufgabe suchen wir einen Projektleiter mit einigen Jahren Erfahrung in schlüsselfertigen 
Grossprojekte im Bereich Anlagenbau, Maschinenbau, Elektrotechnik, Bauvorhaben und/oder Energietechnik, mit sehr 
guten Kenntnissen in Projektmanagement, Kosteneffizienz sowie Ressourcenplanung und Prozessoptimierung, geprägt 
durch Macher-Qualitäten, proaktivem Handeln und Führungsqualitäten. Zusätzlich bringen sie ein sehr gutes 
Kommunikationsverhalten, Pragmatismus und ein hohes Mass an Eigenmotivation mit. Ihre Arbeitsweise ist 
konzeptionell, analytisch und fokussiert auf Best-Practice Lösungen. Die Einbindung diverser Abteilungen und 
Lieferanten in die Projekte erfordert Weitblick und langfristige betriebswirtschaftliche Vorausplanung. Qualitäts- und 
Sicherheitsstandards sowie eine funktionierende Supply Chain und ein aktives Vertragsänderungsmanagement 
gegenüber dem Kunden und Subunternehmen sind Ihnen geläufig. Sie bringen ein abgeschlossenes technisches 
Studium, idealerweise in Anlagenbau, Bauingenieurwesen, Maschinenbau oder Elektrotechnik mit und betreuen Ihre 
Kunden auf Deutsch, Englisch. Eine Zertifizierung in Projektmanagement, z.B. Prince2 oder PMP ist von Vorteil. 
 
Bitte rufen Sie uns für eine unverbindliche Vorabklärung an, oder senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail 
an daniel.gierke@but-executive.ch. Wir danken Ihnen für Ihr Interesse und sichern Ihnen volle Diskretion zu. 
 
BUTZG0101 
 
Daniel Gierke 
Managing Director 
 
B.U.T. Executive Services 
Telefon +41 41 747 18 82 
www.but-executive.ch 


